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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

ion o procedimiento que
expide la resolucion, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Link para descargar el contenido
de la regulacion o procedimiento

Reforma al Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos 2019

RESOLUCION No.
SEPS-IGT-IGG-IGJ- 037

02 de diciembre de 2019

Reforma al Estatuto Organico
por Procesos

Reforma al Reglamento de

Reforma al Reglamento de Administracion RESOLUCION SEPS- 28 de noviembre de 2018 Administracion del
del Talento Humano 2018-070 .
Talento Humano
. L. . Reforma al Indice Temético de
Reforma al Indice Tematico de Documentos| RESOLUCION SEPS- -

Clasificados como reservados

IGT-1GJ-2018-030

18 de agosto de 2018

Documentos Clasificados como
reservados

Indice Tematico de Documentos
Clasificados como reservados

RESOLUCION SEPS-
IGT-1GJ-2018-008

16 de febrero de 2018

Indice Tematico de Documentos
Clasificados como reservados

Seguridad de la Informacién

RESOLUCION No. SEPS

31 de enero de 2017

Resolucién Seguridad de la

2017-021 Informacién
Reglamento de Administracién del Talento | RESOLUCION SEPS- Reglamento de Administracién del

Humano

IGPJ-2012-0034

28 de diciembre de 2012

Talento Humano

Cédigo de Etica de las y los Servidores de la
SEPS

RESOLUCION SEPS-AD
SGE-2012-028

13 de diciembre de 2012

Codigo de Etica de las y los
Servidores de la SEPS

Detalle correspondiente a la reserva de informacién

Informe semestral de informacién
reservada

OFICIO Nro. SEPS-SGD;
SGE-2021-3437

30 de julio de 2021

Informe semestral de informacién
reservada

Listado indice de informacién reservada

OFICIO Nro. DPE-DPP-
2021-0340-0

19 de julio de 2021

Listado indice de informacién
reservada

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/01/2022

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

DIRECCION NACIONAL DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL

LITERAL a3):

DIANA PAMELA MORALES QUISHPE

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

diana.morales@seps.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 394-8840 EXTENSION 603602

Superintendencia de Economia Popular y Solidaria

SUPERINTENDENCIA

ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

Literal_a3-Regulaciones_y_procedimientos_internos


https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/Resolucion-Nro.-070.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/Resolucion-Nro.-070.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/Resolucion-Nro.-070.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/Certificado_Informacion_Reservada_SEPS_2021.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/Certificado_Informacion_Reservada_SEPS_2021.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/certificadoLiteralC.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/certificadoLiteralC.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/RESOLUCION-SEPS-2017-021.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/RESOLUCION-SEPS-2017-021.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/Codigo-de-Etica-SEPS.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/Codigo-de-Etica-SEPS.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/Reglamento-Interno-2012-034.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/Reglamento-Interno-2012-034.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/SEPS-IGT-IGJ-2018-030c-1.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/SEPS-IGT-IGJ-2018-030c-1.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/SEPS-IGT-IGJ-2018-030c-1.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/RESOLUCION-SEPS-IGT-IGJ-2018-008_NF-1.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/RESOLUCION-SEPS-IGT-IGJ-2018-008_NF-1.pdf
mailto:diana.morales@seps.gob.ec
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/Estatuto_2019-ResolucionNo._-SEPS-IGT-IGG-IGJ-037.pdf
https://www.seps.gob.ec/wp-content/uploads/Estatuto_2019-ResolucionNo._-SEPS-IGT-IGG-IGJ-037.pdf

